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Valberedningens motiverade yttrande

Inom ramen for sitt arbete infor arsstdmman 2014 har valberedningen erhallit information om
styrelsens interna utvardering. Intervjuver har skett med styrelsens ledamoéter. Valberedningen har
ocksa tagit del av information rérande bolagets verksamhet, utvecklingsfas och forhallanden i dvrigt.

Valberedningen har lagt detta till grund vid 6évervéagande av styrelsens sammansattning och de
huvudsakliga krav som bor stéllas pa styrelseledaméterna, inbegripet kravet pa oberoende
ledaméter. Styrelsen har ocksd beaktat oberoendefragor, antalet styrelseuppdrag som respektive
ledamot har i andra bolag samt frdgan om en balanserad kénsférdelning.

Enligt valberedningens uppfattning bér styrelsens storlek hallas p& en rimlig niva och valberedningen
beddmer att den nuvarande storleken generellt sett ar lamplig, men att det skulle vara énskvart att
tillféra ytterligare kompetens. En utékning med ytterligare en ledamot kan mot bakgrund av detta
godtas.

Tvd av ledaméterna med 18ng tid bakom sig i styrelsen har férklarat sig inte sta till forfogande for
omval. Fokus i urvalsprocessen har darfor varit att ersitta den kompetens som dessa bada
representerar. Det har darutdver varit dnskvart med en forstarkning av kompetensen inom omradet
klinisk prévning och investeringar i tidig fas. Av det skalet féres|s tre nya ledaméter, en 6kning
saledes med en ledamot jamfért med féregdende ar.

Vid bedémningen av de féreslagna ledaméternas évriga engagemang har valberedningen ocksa
varderat potentiella intressekonflikter och funnit att detta hanteras inom ramen for en styrelses
normala arbetssatt.

Det ar valberedningens uppfattning att styrelsen genom valberedningens férslag kommer att ha en
med hénsyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i évrigt en &ndamalsenlig
sammansattning praglad av mangsidighet och bredd nér det géller ledaméternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund. Oberoendekraven ar uppfyllda.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar:

att omval sker av styrelseledamoterna Bo Jesper Hansen, Hans Wigzell, Klaus Wilgenbus, Charlotte
Edenius och Vlad Artamonov;

att nyval sker av Henrijette Richter, Carl Johan Sundberg och Robert Holland;

att till styrelsens ordférande utses Bo Jesper Hansen.

Valberedningen, Solna mars 2014
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