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Aktiedagarna i Karolinska Development AB (publ) kallas till

arsstamma
2019-05-29

Aktiedgarna i Karolinska Development AB (publ), org.nr 556707-5048, (“Karolinska Development” eller
“Bolaget”), kallas till arsstamma fredagen den 28 juni 2019, kl. 15.00 pd Tomtebodavadgen 23 Ai Solna.

Deltagande och anmilan
Aktiedgare som onskar delta i bolagsstimman ska:

dels vara inford som aktiedgare i eget namn (ej forvaltarregistrerad) i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken fredag den 21 juni 2019 (notera att da avstdamningsdagen infaller pa midsommarafton maste
aktiedgaren vara inford i aktieboken redan torsdagen den 20 juni 2019);

dels anmala sig till Karolinska Development senast mandag den 24 juni 2019, per telefon
+46 8 524 860 70, e-post eva.montgomerie@karolinskadevelopment.com eller post Karolinska Development,
“Rrsstimma”, Tomtebodavagen 23 A, 171 65 Solna.

Vid anmilan bor aktiedgaren uppge namn, person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer samt, i
forekommande fall, antalet bitrdden.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare med forvaltarregistrerade aktier maste, for att fa delta i stdmman, tillfalligt I13ta inregistrera aktierna i
den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken i eget namn. Omregistreringen ska vara genomford senast torsdag
den 20 juni 2019 da avstdmningsdagen infaller pa midsommarafton. Begdran om omregistrering maste ske i god

tid dessforinnan.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrads av ombud, ska utfarda skriftlig fullmakt for ombudet. Fullmakten ar giltig under den
giltighetstid som anges i fullmakten, dock ldngst fem ar. Om fullmakt har utfardats av en juridisk person, ska
kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen, som utvisar behérighet att utfarda
fullmakten, bifogas. Fullmaktsformular pa svenska respektive engelska kan laddas ned fran Bolagets hemsida,
www.karolinskadevelopment.com.

Forslag till dagordning

Stdmmans 6ppnande
Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godkdnnande av rostlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva personer att justera protokollet
Prévning av om bolagsstdamman blivit behérigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse
Information fran verkstallande direktéren
Redogorelse for arbete i styrelsen
10. Beslutom
a) faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrdkning och koncernbalansrakning
b) disposition av Bolagets resultat enligt faststalld balansrakning
c) ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och VD
11. Faststdllande av antalet styrelseledamoter samt revisorer och revisorssuppleanter
12. Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorerna
13. Val av styrelsens ordférande och styrelseledamoter samt revisorer och revisorssuppleanter
14. Principer for hur valberedningen utses
15. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
16. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om éverlatelse av egna aktier
17. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
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18. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp av konvertibler
19. Styrelsens forslag till beslut om godkdannande av emission av teckningsoptioner till styrelseledamot i
dotterbolag
20. Beslut om
a) (i)-(ii) andring av bolagsordningen (granserna for aktiekapitalet och antalet aktier); och
b) godkdannande av styrelsens beslut om en riktad nyemission till konvertibelinnehavare
21. Stdammans avslutande

Punkterna 2 och 11-14: Valberedningens férslag till ordforande vid stamman, antal styrelseledaméter,
revisorer och revisorssuppleanter, styrelsearvode och revisorsarvode, val av styrelseordférande,
styrelseledaméter, revisorer och revisorssuppleanter samt principer fér hur valberedningen utses

Valberedningen, vilken har utgjorts av Peter Lundkvist (ordférande), utsedd av Tredje AP-fonden; Hans Mdller,
utsedd av Karolinska Institutet Holding AB; Yan Cheng, utsedd av Sino Biopharmaceutical; Todd Plutsky, utsedd
av Coastal Investment Management samt Anders Bladh, utsedd av Ribbskottet AB, foreslar att arsstimman
beslutar i enlighet med foljande:

Att advokaten Johan Hessius (Cirio Advokatbyra), utses till ordférande vid arsstimman.
Att styrelsen ska besta av sex ledaméter utan suppleanter.
Att antalet revisorer ska vara en utan suppleanter.

Att ersattning till styrelsens ordférande ska utga som ett fast arvode med 400 000 kronor, att betalas ut i
proportion till deltagande i styrelseméten; ersattning till dvriga ledamoter som ej ar anstéllda i Bolaget ska utga
som ett fast arvode med 200 000 kronor, att betalas ut i proportion till deltagande i styrelsemdten. Ersattningen
ar oforéndrad jamfort med féregaende ar.

Att revisorsarvode ska utga enligt I6pande rakning.

Att omval sker av styrelseledamoterna Hans Wigzell, Tse Ping, Vlad Artamonov, Magnus Persson och Theresa
Tse; att nyval sker av Viktor Drvota; att till styrelsens ordférande utses Hans Wigzell. Eftersom fler an hélften av
de foreslagna styrelseledamoterna ar bosatta utanfor Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES)
forutsatter den foreslagna styrelsesammansattningen att Bolagsverket medger dispens fran bosattningskravet.
Styrelsens sammansattning uppfyller kraven pa oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningen
foreslar att ledamoterna ska véljas individuellt.

Att i enlighet med revisionsutskottets forslag omvalja E&Y till revisor, for ndrvarande med Bjorn Ohlsson som
huvudansvarig revisor, for tiden intill slutet av arsstimman 2020.

Att valberedningen ska besta av fem ledaméter. De fem rostmassigt storsta dgarna (enligt Euroclear Sweden AB:s
register per den 31 augusti 2019) utser var sin representant. Styrelsens ordférande ska sammankalla det forsta
motet. Avstadr dgare fran sin ratt att utse ledamot ska ratten att utse ledamot av valberedningen 6verga till den
till rostetalet ndrmast foljande storsta dgare som inte redan utsett eller har ratt att utse ledamot av
valberedningen. Ledamoterna i valberedningen ska offentliggdras sa snart som de har utsetts och senast sex
manader innan arsstimman 2020. Valberedningens ledaméter utser inom sig ordféranden for valberedningen.
Om en ledamot av valberedningen avgar under mandatperioden eller blir forhindrad att fullfélja sitt uppdrag ska
den aktiedgare som utsett ledamoten utse en ny ledamot. Om dgarférhallandena vasentligen fordndrats innan
valberedningen har slutfort sitt arbete ska, om valberedningen sa beslutar, en dndring ske i valberedningens
sammansattning pa satt som valberedningen finner lampligt (med beaktande av de principer som géller for hur
valberedningen utses). Andring i valberedningens sammansattning ska offentliggéras s& snart som méjligt.
Arvode ska inte utga till valberedningens ledaméter. Eventuella omkostnader for valberedningen ska baras av
Bolaget. Valberedningens mandattid |6per intill dess sammansattning av nasta valberedning har offentliggjorts.
Valberedningen ska fullgéra de uppdrag som enligt Svensk kod fér bolagsstyrning ankommer pa den.
Valberedningens forslag bygger pa tidigare tillampade principer for valberedningens sammansattning.

Punkt 10 b: Disposition av Bolagets resultat enligt faststalld balansrakning

Styrelsen och verkstédllande direktéren foreslar att till arsstimmans forfogande stdende medel, sammanlagt
296 986 457 kronor balanseras i ny rakning.

Punkt 15 Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare
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Karolinska Development ska ha de ersattningsnivaer och villkor som ar nédvandiga for att rekrytera och behalla
ledande befattningshavare med den kompetens och erfarenhet som kravs for att Bolagets verksamhetsmal ska
uppnas. Den totala ersattningen till ledande befattningshavare ska vara konkurrenskraftig, rimlig och
dndamalsenlig.

Fast grundlén ska bestdmmas utifran individens ansvarsomrade och erfarenhet. Oversyn av fast 16n gérs arligen
for varje kalenderar.

Rorlig ersattning ska vara utformad for att framja Karolinska Developments langsiktiga vardeskapande; ha
kriterier som ar forutbestamda, tydliga, matbara och paverkbara; vad avser rorlig 16n, ha faststallda granser for
det maximala utfallet samt; inte vara pensionsgrundande.

Vid uppsagning fran Bolagets sida, ar uppsagningstiden hogst tolv manader for VD och hégst sex manader for
ovriga ledande befattningshavare. Avgangsvederlag tillampas endast for verkstallande direktéren. Fast 16n under
uppsagningstid och avgangsvederlag ska sammantaget inte dverstiga ett belopp motsvarande den fasta I6nen for
tva ar.

Férslaget i sin helhet kommer att hdllas tillgéngligt pG Bolagets hemsida.

Punkt 16 Styrelsens férslag till bemyndigande fér styrelsen att besluta om 6verlatelse av egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta arsstimma vid
ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna, besluta om éverlatelse av samtliga egna
aktier av serie B som Bolaget vid var tid innehar. Per dagen for utfardandet av denna kallelse innehar Bolaget
244 285 aktier av serie B. Overlatelsen far ske p4 Nasdaq Stockholm eller p& annat sitt. Overlatelse pd Nasdaq
Stockholm ska ske till ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid registrerade kursintervallet varmed avses
intervallet mellan hégsta képkurs och lagsta siljkurs. Overl3telse pd annat sitt ska ske pa marknadsmaissiga
villkor. Betalning for aktier ska erldaggas kontant, med apportegendom eller genom kvittning.

Syftet med bemyndigandet att 6verlata egna aktier och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att ge styrelsen mojlighet att dels justera bolagets kapitalstruktur, dels kunna anvanda
aterkdpta egna aktier som likvid vid, eller for finansiering av, forvarv eller investering for att darigenom skapa
oOkat varde for aktiedgarna.

For beslut kravs att forslaget bitrads av minst 2/3 av saval de avgivna résterna som de aktier som ar féretradda
vid bolagsstamman.

Punkt 17 Styrelsens férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta arsstdmma vid
ett eller flera tillfdllen, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna, samt mot kontant betalning, genom
kvittning eller betalning med apportegendom, besluta om nyemission av hégst sa manga nya aktier av serie B
som vid tiden for det forsta emissionsbeslutet enligt detta bemyndigande motsvarar tjugo (20) procent av det
totala aktiekapitalet, dock att sadan nyemission inte far medfora att Bolagets aktiekapital Overstiger Bolagets
hogsta tillatna aktiekapital enligt bolagsordningen.

For beslut kravs att forslaget bitrads av 2/3 av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid
bolagsstamman.
Punkt 18 Styrelsens férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép av konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta arsstimma vid
ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om aterkdp av Bolagets utestaende konvertibler (Karolinska Development
KV1) som emitterats enligt beslut av extra bolagsstdmma 2014.

Konvertiblernas totala nominella belopp uppgar till cirka 329 mkr och de I16per ut samt forfaller till betalning den
31 december 2019. Ratten att pakalla konvertering I6per ut den 30 juni 2019. Konverteringskursen &r 22 kronor.

Forvarv av egna konvertibler ska ske till ett pris som vid beslutstillfdllet motsvarar hdogst marknadsvardet.

Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen 6kat handlingsutrymme i arbetet med Bolagets kapitalstruktur.
Aterkopta konvertibler ska hallas i Bolagets forvar och makuleras utan att dverlatas vidare.

Styrelsen ska bemyndigas att besluta om de narmare villkoren fér genomférandet samt om de administrativa
atgarder som kan kravas fér genomférande av detta beslut.
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Punkt 19 Styrelsens férslag till beslut om godkannande av emission av teckningsoptioner till styrelseledamot i
dotterbolag

Enligt aktiebolagslagen 16 kap. (den s.k. “LEO-lagen”) ska i vissa fall emissioner i dotterbolag riktade till bland
annat styrelseledaméter eller anstédllda i det emitterande bolaget eller koncernbolag, godkdnnas av
bolagsstdmma i moderbolaget.

Bolagsstdmma i Umecrine Cognition AB (“Umecrine”), som ar ett dotterbolag till Karolinska Development,
beslutade den 30 juni 2017 att inom ramen for ett incitamentsprogram emittera 88 495 teckningsoptioner till
Thomas O Blackburn, styrelseledamot i Umecrine. Teckningsoptionerna emitterades till en premie om 0,35
kronor per teckningsoption. Syftet med emissionen och implementeringen av incitamentsprogrammet var att
skapa ett gemensamt intresse for bolagets aktiedgare och nyckelpersoner att arbeta och verka for att bolaget nar
basta mojliga affars- och vardemassiga utveckling. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i
Umecrine till en teckningskurs om 40 kronor, under perioden 8 mars 2022 till och med 8 april 2022.

Styrelsen foreslar att arsstamman godkdnner ovan beskrivna emission av teckningsoptioner.

For beslut krévs att forslaget bitrads av minst 9/10 av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda
vid bolagsstamman.

Férslaget i sin helhet kommer att hdllas tillgéngligt pG Bolagets hemsida.
Punkt 20
a) Forslag till beslut om andring av bolagsordningen (granserna for aktiekapitalet och antal aktier)

For att mojliggéra nyemissionen under punkt b) nedan behdver bolagsordningens granser for aktiekapitalet och
antalet aktier justeras. Styrelsen har harvid uppréttat tva olika forslag till bolagsordningsandringar vad avser
granserna for aktiekapitalet och antal aktier. Styrelsen, verkstdllande direktéren, eller den styrelsen utser
bemyndigas att, efter det att nyemissionen under punkt b) nedan fullféljts och utfallet dr kant, till Bolagsverket
for registrering ldmna in den bolagsordningsdndring som kravs for att nyemissionen under punkten b) nedan ska
kunna registreras hos Bolagsverket.

a) (i) Férslag till beslut om éndring av bolagsordningen (grénserna fér aktiekapitalet och antal aktier)

Styrelsen i Bolaget foreslar att arsstimman beslutar att dndra grénserna for Bolagets aktiekapital fran lagst 500
000 kronor och hégst 2 000 000 kronor till [dgst 625 000 kronor och hdgst 2 500 000 kronor.

Styrelsen foreslar vidare att arsstdmman beslutar att dndra granserna foér antalet aktier i bolagsordningen fran
Idgst 50 000 000 och hégst 200 000 000 till Iagst 62 500 000 och hogst 250 000 000.

Om arsstamman beslutar i enlighet med forslaget kommer bolagsordningens punkt 4, forsta stycket, fa féljande
lydelse:

“Bolagets aktiekapital skall uppga till Idgst 625 000 kronor och till hégst 2 500 000 kronor. Antalet aktier i bolaget
skall uppga till ldgst 62 500 000 och till hégst 250 000 000.”

a) (ii) Férslag till beslut om dndring av bolagsordningen (grdnserna for aktiekapitalet och antal aktier)

Styrelsen i Bolaget foreslar att arsstimman beslutar att dndra granserna for Bolagets aktiekapital fran lagst 500
000 kronor och hégst 2 000 000 kronor till Idgst 2 500 000 kronor och hégst 3 000 000 kronor.

Styrelsen foreslar vidare att arsstdmman beslutar att andra granserna foér antalet aktier i bolagsordningen fran
Idgst 50 000 000 och hégst 200 000 000 till 1agst 250 000 000 och hégst 300 000 000.

Om arsstamman beslutar i enlighet med forslaget kommer bolagsordningens punkt 4, forsta stycket, fa foljande
lydelse:

“Bolagets aktiekapital skall uppga till Idgst 2 500 000 kronor och till hégst 3 000 000 kronor. Antalet aktier i
bolaget skall uppga till Iégst 250 000 000 och till hégst 300 000 000.”

b) Beslut om godkannande av styrelsens beslut om en riktad nyemission till konvertibelinnehavare

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkdnna styrelsens beslut fran den 29 maj 2019 om att
genomféra en nyemission av B-aktier riktad till innehavare av Bolagets utestdende konvertibel 2015/2019 p3 i
huvudsak féljande villkor.



q ) KAROLINSKA
AW, DEVELOPMENT

Réatt att teckna nya B-aktier ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma de personer som ar
inférda som konvertibelinnehavare i det av Euroclear Sweden AB forda registret over Bolagets utestaende
konvertibler 2015/2019 (“Konvertibelinnehavare”). Syftet med nyemissionen &r att minska den utestdende
konvertibelskulden, vilket skulle stdrka Bolagets egna kapital i férhallande till Bolagets aktiekapital, vilket ddrmed
skulle reducera Bolagets dvergripande riskprofil. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
nyemissionen utgor ett nédvandigt led i refinansieringen av Bolaget.

Det antal B-aktier som varje Konvertibelinnehavare ska dga ratt att teckna ska motsvara det antal B aktier som
kan tillkomma genom kvittning av Konvertibelinnehavarens fordran enligt konvertiblerna, inklusive upplupen
rénta per den 30 juni 2019, mot nya B-aktier.

Styrelsen har, i enlighet med 13 kap. 5 § forsta stycket 8 aktiebolagslagen (2005:551), bemyndigats att innan
arsstdmman den 28 juni 2019 besluta om vilket hogsta belopp som Bolagets aktiekapital ska 6ka med, det hogsta
antal B-aktier som ska ges ut och vilket belopp som ska betalas for varje B-aktie. Vid beslut om vilket belopp som
ska betalas for varje B-aktie, kommer styrelsen att anvdnda sig av en teckningskurs motsvarande den
volymviktade genomsnittliga betalkursen (VWAP) i Bolagets aktie pa Nasdaq Stockholm under den period om 15
handelsdagar som slutar tva handelsdagar fore arsstamman, med en marknadsmadssig rabatt om tre (3) procent
pa VWAP.

Teckning och betalning ska ske under perioden fran och med den 8 juli 2019 till och med den 19 juli 2019 genom
anvindandet av en sirskild anméilningssedel som tillhandahalls av Bolaget. Overteckning kan inte ske. Styrelsen
ska dga ratt att forldnga tiden for teckning. Betalning for tecknade B-aktier ska erlaggas kontant i samband med
teckning. Det erinras om styrelsens mojlighet att medge kvittning enligt de férutsattningar som anges i 13 kap.
41 § aktiebolagslagen i syfte att tecknade aktier ska kunna betalas genom kvittning mot Konvertibelinnehavarens
fordran enligt konvertiblerna, inklusive upplupen ranta per den 30 juni 2019. Styrelsen ska dga ratt att forlanga
tiden for betalning. De nya B-aktierna ger ratt till utdelning fér forsta gangen pa den avstdmningsdag for
utdelning som infaller ndrmast efter det att nyemissionen har registrerats hos Bolagsverket och B-aktierna
inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

Ovrig information

Genom att delta i emissionen enligt denna punkt 20 pa dagordningen kan tva av aktiedgarna i

Bolaget, Sino Biopharmaceutical Limited och Chia Tai Resource Limited (ett heldgt dotterbolag

till Sino Biopharmaceutical Limited) (kollektivt bendmnt “Sino Biopharmaceutical”), gemensamma innehav i
Bolaget komma att uppga till hdgst 49 procent av résterna i Bolaget, vilket innebér att dess totala innehav skulle
komma att dverstiga 30 procent av résterna i Bolaget, och budplikt skulle uppkomma i enlighet med 3 kap. 1 &
lagen (2006:451) om offentliga uppkdpserbjudanden pa aktiemarknaden. Med anledning harav

avser Sino Biopharmaceutical att ansoka om dispens fran budplikt hos Aktiemarknadsnamnden for den budplikt
som annars skulle uppkomma vid deltagande i emissionen. Sino Biopharmaceutical innehar fér narvarande 4 853
141 aktier av serie B i Bolaget vilket motsvarar 6,23 procent av det totala antalet roster i Bolaget. Ett separat
pressmeddelande rérande utfallet av Aktiemarknadsndmndens beslut kommer att offentliggdras av Bolaget
innan arsstdmman sd snart beslut har erhallits. Aktiemarknadsndmndens beslut kommer vidare att finnas
tillgdngligt i sin helhet pa Aktiemarknadsnamndens hemsida (www.aktiemarknadsnamnden.se).

Majoritetskrav och villkor

Arsstammans beslut i enlighet med punkt a)—b) ovan ska antas som ett beslut och férutsatter for sin giltighet
bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stimman foretradda
aktierna.

Férslaget i sin helhet kommer att hdllas tillgédngligt pa Bolagets hemsida.

Ovrigt

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse, valberedningens forslag och motiverade yttrande, revisorns
yttrande om huruvida riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare har foljts samt fullstandiga forslag
till beslut i de fragor som férekommer pa dagordningen kommer att finnas tillgdngliga pa Bolagets kontor pa
Tomtebodavagen 23 A i Solna samt pa Bolagets hemsida www.karolinskadevelopment.com fran och med den 7

juni 2019. Kopior sands till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. Begdran kan goras pa det satt
som géller fér anmélan om deltagande.
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Aktiedgare har ratt att pa stdmman begara att styrelsen och VD (om det kan ske utan vésentlig skada for Bolaget)
Iamnar upplysning om (i) forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen eller av
Bolagets eller ett dotterbolags ekonomiska situation; (ii) Bolagets forhallande till annat koncernféretag och (iii)
koncernredovisningen.

Per dagen for denna kallelse uppgar antalet aktier i Bolaget till 64 418 737 och antalet roster till 77 946 619
fordelat pa 1 503 098 aktier av serie A (med totalt 15 030 980 roster) och 62 915 639 aktier av serie B (med totalt
62 915 639 roster). Per dagen for kallelsen innehar Bolaget 244 285 egna aktier av serie B.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med bolagsstdmman hanvisas till den
integritetspolicy som finns tillgdnglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Solna i maj 2019
Karolinska Development AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information, vanligen kontakta:

Viktor Drvota, VD, Karolinska Development AB
Tel: +46 73 982 52 02, e-mail: viktor.drvota@karolinskadevelopment.com

UIf Richenberg, chefsjurist, Karolinska Development AB
Tel: +46 70 29 860 25, e-mail: ulf.richenberg@karolinskadevelopment.com

Om Karolinska Development AB

Karolinska Development AB (Nasdaq Stockholm: KDEV) ar ett nordiskt investmentbolag inom life science. Bolaget
fokuserar pa att identifiera medicinska innovationer och att investera for att skapa och utveckla bolag som
vidareutvecklar sadana innovationer till differentierade produkter som kan gora skillnad for patienters liv och
generera en attraktiv avkastning till aktiedgarna.

Karolinska Development har tillgang till medicinsk forskning i varldsklass fran Karolinska Institutet och andra
ledande universitet och forskningsinstitutioner i Norden. Bolagets malsattning ar att bygga bolag kring forskare
som ar ledande inom sina respektive vetenskapsomraden, med stdd fran erfarna ledningsgrupper och radgivare,
samt med finansiering tillsammans med internationella investerare som ar specialiserade inom sektorn, For att
skapa basta mojligheter till framgang byggs féretagen med erfarna managementteam och radgivare och de
medfinansieras av professionella life science-investerare.

Karolinska Developments portfélj bestar av nio bolag inriktade pa att utveckla innovativa behandlingsmetoder
for sjukdomar som ar livshotande eller funktionsnedsattande och andra medicinska tillstand.

Bolaget leds av ett entreprendrsteam bestaende av professionella investerare med lang erfarenhet inom
foretagsbyggande och med tillgang till ett starkt globalt natverk.

Denna information ér sddan information som Karolinska Development AB (publ) ér skyldig att offentliggéra enligt
EU:s marknadsmissbruksférordning. Denna kallelse har uppréttats i bdde en svensk och en engelsk version.
Informationen ldmnades, genom nedanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 29 maj 2019
klockan 13:50 CET.

For mer information: www.karolinskadevelopment.com.




