Protokoll fran arsstimma

Bolag Karolinska Development AB (publ) (org. nr 556707-5048)
Datum 2020-06-15
Ort Solna

1. Stammans 6ppnande

Stamman 6ppnades (per lank) av styrelsens ordférande Hans Wigzell.

2 Val av ordférande vid stimman

Beslots att till ordférande vid stimman vilja advokaten Johan Hessius, Cirio Advokatbyra. Det
noterades att bolagets chefsjurist Johan Dighed utsetts att féra protokollet.

3. Uppriattande och godkdnnande av réstlingd

Upprattades och faststélldes réstlingd, Bilaga 3. Det noterades att beslutsfor styrelse (per lank),
verkstallande direkt6ren samt valberedningens ordférande Peter Lundkvist var nirvarande.

4. Godkidnnande av dagordning

Beslots att godkénna forslaget till dagordning enligt kallelsen.

5. Val av en eller tva personer att justera protokollet

Besldts att dagens protokoll skulle justeras av stimmans ordférande tillsammans med Louise Berlin
fran Walthon Advokater, som féretrader Coastal Capital International Ltd.

6. Provning av om bolagsstimman blivit behérigen sammankallad

Det konstaterades att kallelse skett genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar den 12 maj 2020
och att information om att kallelse skett annonserades i SvD samma dag. Kallelse har ocksa funnits
tillganglig pa bolagets hemsida sedan den 7 maj 2020.

Det fastslogs att stdmman blivit sammankallad i behérig ordning.

y 8 Framliggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse

Det noterades att bolagets arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberittelsen, Bilaga 7, var tillgangliga pa arsstimman och under tre veckor fére

stamman varit tillgdngliga pa bolagets hemsida samt p3 bolagets kontor och skickats till de aktiedgare
som sa begart.

Bjorn Ohlsson fran bolagets revisor Ernst & Young AB redogjorde for revisionsberattelserna samt for
hur revisionsarbetet genomforts.

Det konstaterades att arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse framlagts i behérig ordning.
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8. Information fran verkstillande direktéren

Verkstdllande direkt6ren Viktor Drvota redogjorde for bolagets verksamhet under verksamhetsaret
2019 samt del av 2020. Aktiedgarna bereddes tillfille att stilla fragor.

9. Redogorelse for arbete i styrelsen

Styrelsens ordférande redogjorde (per lank) fér arbetet i styrelsen samt i utskotten under
verksamhetsaret 2019. Aktiedgarna bereddes tillfille att stilla fragor.

10. Beslutom

a) faststéllande av resultatrikning och balansrikning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrikning

Beslots att i enlighet med revisorns tillstyrkan faststilla resultat- och balansrdkningen samt
koncernredovisningen och koncernbalansrikningen.

b) disposition av bolagets resultat enligt fastst:lld balansrakning

Besléts att i enlighet med revisorns tillstyrkan godkanna styrelsens och verkstillande direktérens
forslag att till drsstimmans forfogande staende medel, sammanlagt SEK 1 005 996 980, balanseras i
ny rakning.

c) ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och VD

Beslots att i enlighet med revisorns tillstyrkan bevilja styrelsen och verkstillande direktéren
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2019. Det noterades att rostberattigade styrelseledaméter eller
den verkstéllande direkt6ren inte deltog i beslutet. Det antecknas att beslutet var enhalligt.

11. Faststillande av antalet styrelseledaméter samt revisorer och
revisorssuppleanter

Peter Lundkvist redogjorde for valberedningens arbete.

Peter Lundkvist presenterade darefter valberedningens forslag till (i) antalet styrelseledaméter samt
revisorer och revisorssuppleanter; (i) arvoden till styrelsen och revisorerna; (iii) val av styrelsens
ordférande och styrelseledaméter samt revisorer och revisorssuppleanter; och (iv) principer for
tillsattande av och instruktion avseende valberedningen.

Besl6ts i enlighet med valberedningens férslag att antalet ledaméter i styrelsen skall vara fem utan
suppleanter samt att antalet revisorer skall vara en utan suppleanter.

12. Faststillande av arvoden till styrelsen och revisorerna

Det beslots att ersattning till styrelsens ordférande ska utga som ett fast arvode med SEK 400 000 att
betalas ut i proportion till deltagande i styrelseméten, samt att ersattning till 6vriga ledamdoter som
ej ar anstallda i bolaget ska utga som ett fast arvode med SEK 200 000 att betalas ut i proportion till
deltagande i styrelseméten. Beloppen &r oférandrade jamfort med foregaende ar.

Det besléts vidare i enlighet med valberedningens forslag att revisorsarvode ska utga enligt I6pande
rakning.
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13.  Val av styrelsens ordférande och styrelseledaméter samt revisorer och
revisorssuppleanter

Det antecknades att uppgifter lamnats angdende de foreslagna ledaméternas uppdrag i andra
foretag.

Det beslots i enlighet med valberedningens forslag att omval sker av styrelseledaméterna
Hans Wigzell, Tse Ping, Magnus Persson och Theresa Tse; att nyval sker av Bjorn Cochlovius; att till
styrelsens ordférande utses Hans Wigzell.

Styrelsens sammansattning uppfyller de krav pa oberoende som Svensk kod fér bolagsstyrning
staller.

Det besl6ts vidare i enlighet med valberedningens forslag att till revisor utse Ernst & Young AB, for
narvarande med Bjorn Ohlsson som huvudansvarig revisor, for tiden intill slutet av arsstamman 2021.

14.  Principer for tillsittande av och instruktion avseende valberedningen

Det besl6ts i enlighet med valberedningens forslag att valberedningen ska bestd av fem ledaméter.
De fem réstmdssigt storsta dgarna (enligt Euroclear Sweden AB:s register per den 31 augusti 2020)
utser var sin representant. Styrelsens ordférande ska sammankalla det forsta métet. Avstar agare
fran sin rétt att utse ledamot ska ratten att utse ledamot av valberedningen 6verga till den till
rostetalet ndrmast foljande stérsta dgare som inte redan utsett eller har ritt att utse ledamot av
valberedningen. Ledaméterna i valberedningen ska offentligg6ras sa snart som de har utsetts och
senast sex manader innan arsstamman 2021. Valberedningens ledaméter utser inom sig ordféranden
for valberedningen. Om en ledamot av valberedningen avgdr under mandatperioden eller blir
forhindrad att fullfslja sitt uppdrag ska den aktiedgare som utsett ledamoten utse en ny ledamot. Om
agarférhallandena visentligen férandrats innan valberedningen har slutfért sitt arbete ska, om
valberedningen sa beslutar, en d@ndring ske i valberedningens sammansittning pa sitt som
valberedningen finner Iampligt (med beaktande av de principer som galler for hur valberedningen
utses). Andring i valberedningens sammansattning ska offentliggdras sa snart som méjligt. Arvode
ska inte utga till valberedningens ledaméter. Eventuella omkostnader for valberedningen ska biras
av bolaget. Valberedningens mandattid I6per intill dess sammansattning av ndsta valberedning har
offentliggjorts. Valberedningen ska fullgéra de uppdrag som enligt Svensk kod fér bolagsstyrning
ankommer pa den. Valberedningens férslag bygger pa tidigare tillampade principer for
valberedningens sammansittning.

15.  Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare

Bjorn Ohlsson fran bolagets revisor Ernst & Young AB redogjorde for sin granskning av om styrelsen
och verkstéllande direktéren under ar 2019 féljt riktlinjerna for ersattningar till ledande
befattningshavare.

Det noterades att forslaget var tillgdngligt p& &rsstimman, att forslaget dven ingatt i kallelsen samt
varit tillgangligt pa bolagets hemsida och pa bolagets kontor tre veckor fére stimman. Vidare har
forslaget skickats till de aktiedgare som sa begért och dirvid uppgivit sin postadress.

Beslots att avsla styrelsens férslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i enlighet
med Bilaga 15.
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16.  Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om
overldtelse av egna aktier

Beslots att bemyndiga styrelsen att, under tiden till nista arsstdmma, vid ett eller flera tillfillen, med
eller utan foretradesratt fér aktiedgarna, besluta om dverltelse av samtliga egna aktier av serie B
som bolaget vid var tid innehar. Overlatelse far ske pa Nasdaq Stockholm eller pa annat satt.
Overlatelse p Nasdaq Stockholm ska ske till ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid
registrerade kursintervallet varmed avses intervallet mellan hogsta kdpkurs och lagsta siljkurs.
Overlatelse pa annat sitt ska ske pa marknadsmadssiga villkor. Betalning for aktier skall erldggas
kontant, med apportegendom eller genom kvittning

Det noterades att beslutet var enhilligt. Det noterades ocks3 att forslaget var tillgangligt pa
arsstdmman, att férslaget dven ingatt i kallelsen samt varit tillgangligt pa bolagets hemsida och pa
bolagets kontor tre veckor fére stimman. Vidare har forslaget skickats till de aktiedgare som s3
begdrt och darvid uppgivit sin postadress.

17.  Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
nyemission av aktier

Besl6ts att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nista &rsstimma vid ett eller flera tillfallen,
med eller utan foretradesratt fér aktiedgarna, samt mot kontant betalning, genom kvittning eller
betalning med apportegendom, besluta om nyemission av hégst sa manga nya aktier av serie B som
vid tiden for det forsta emissionsbeslutet enligt detta bemyndigande motsvarar tio (10) procent av
det totala aktiekapitalet, dock att sédan nyemission inte far medfora att bolagets aktiekapital
overstiger bolagets hogsta tillatna aktiekapital enligt bolagsordningen.

Det noterades att beslutet var enhilligt. Det noterades att forslaget var tillgangligt p& drsstimman,
att forslaget dven ingdtt i kallelsen samt varit tillgéngligt pa bolagets hemsida och pa bolagets kontor
tre veckor fore stamman. Vidare har férslaget skickats till de aktiedgare som sa begért och darvid
uppgivit sin postadress.

18.  Styrelsens forslag till beslut om a) inférande av Personaloptionsprogram
2020/2023, b) riktad emission av teckningsoptioner till dotterbolag och c)
godkidnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner eller aktier till ledande
befattningshavare, nyckelpersoner och 6vriga anstillda i bolaget eller dess
dotterbolag

BeslGts att avsla styrelsens férslag till a) inférande av Personaloptionsprogram 2020/2023, b) en
riktad emission av teckningsoptioner till det heldgda dotterbolaget KD Incentive AB, org. nr. 556745-
7675 for fullgérande av de dtaganden som foljer av Personaloptionsprogram 2020/2023, samt c)
Overlatelser av teckningsoptioner eller aktier i bolaget i enlighet med Bilaga 18.

Det noterades att forslaget var tillgangligt pa arsstimman, att forslaget dven ingatt i kallelsen samt
varit tillgangligt pa bolagets hemsida och pa bolagets kontor tre veckor fére stimman. Vidare har
forslaget skickats till de aktiedgare som sa begart och dirvid uppgivit sin postadress.

19.  Styrelsens forslag till beslut om dndring av bolagsordningen
Beslots att i enlighet med styrelsens forslag dndra bolagsordningen § 11 till féljande lydelse:
”$§ 11 Aktiedgares rdtt att delta i bolagsstimma

Aktiedgare som vill delta i férhandlingarna vid bolagsstémma, skall dels vara upptagen i aktieboken
pa sdtt som féreskrivs i aktiebolagslagen, dels géra anmdlan till bolaget senast den dag som anges i
kallelsen till stdmman. Sistndmnda dag fér inte vara séndag, annan allmdn helgdag, lérdag,
midsommarafton, julafton eller nydrsafton och inte infalla tidigare én femte vardagen fére stdmman.
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Aktiedgare eller ombud far ha med sig hégst tvé bitréiden vid bolagsstémma endast om aktiedgaren
anmdler antalet bitrdden till bolaget pa det sitt som anges i féregdende stycke.”

Det noterades att beslutet var enhalligt. Det noterades ocks3 att férslaget var tillgéngligt pa
drsstdamman, att forslaget dven ingétt i kallelsen samt varit tillgangligt p& bolagets hemsida och pa
bolagets kontor tre veckor fére stdmman. Vidare har forslaget skickats till de aktiedgare som s&
begart och darvid uppgivit sin postadress.

20. Stammans avslutande
Forklarades stamman avslutad.
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